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ESTATUTOS

Capitulo I: De la Asociacion en General

Articulo l.- Con la denominacion de ASOCIACION ESPANOLA DE
AUDIOLOGIA (AEDA), se constituy6 en Madrid, una entidad de naturaleza
asociativa y sin animo de lucro, al amparo de la Ley 191/1964, de 24 de
Diciembre, reguladora de las Asociaciones. La Asociacion se rige por lo
dispuesto en el articulo 22 de la Constitucién espafola, la Ley Organica
1/2002 de 22 de Marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, en
cumplimiento de la Disposicion Transitoria Primera de la misma, por
acuerdo de la Asamblea General Ordinaria celebrada el dia indicado en el
certificado que, como documento anexo, se acompana al final de estos
Estatutos.

La Asociacién esta constituida por todas aquellas personas que trabajan
en cualquiera de los campos de la Audiologia con una preparacion
especifica adecuada.

La Asociacion inicia sus actividades en el dia de la suscripcion de su Acta
Fundacional y su duracién tendra caracter indefinido.

Se disolvera por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria o por
cualquiera de las causas previstas en las leyes.

Articulo Il.- El domicilio o sede social de la Asociacién sera el domicilio
del Presidente/a.

El cambio de domicilio se hara de forma automatica tras la eleccién del
Presidente/a, por lo que no requerira acuerdo de la Asamblea General
cuya participacion en la eleccibn de este cargo llevara implicita la
aceptacion del nuevo domicilio.



El cambio de domicilio debera ser comunicado al Registro de
Asociaciones en el plazo de tres meses, y solo producira efectos, tanto
para los asociados como para los terceros, desde que se produzca la
inscripcion.

Asimismo, podran ser creados locales sociales en otros lugares o
ciudades dentro del ambito territorial de actividades mediante acuerdo
de la Asamblea General. Dicho ambito es todo el territorio nacional de
Espana.

De acuerdo a las nuevas tecnologias de informacién y comunicacion, la
Asociacion dispondra de una direccion web en la red de Internet
denominada https://www.aedaweb.com/index.html en la que se
reservara una zona privada para uso exclusivo de los socios. Los
servicios informaticos de gestibn y mantenimiento de la misma seran
contratados a una empresa externa, bajo la supervisidon de uno de los
miembros de la Junta Directiva de la Asociacidén, preferentemente, el
Secretario/a.

Capitulo II: De los fines de la Asociacién

Articulo Ill.- Son fines basicos de la Asociacion:

—

. El estudio tedrico y practico de la Audiologia en todos sus campos.

2. El desarrollo, promocién y excelencia de la Audiologia en el territorio

de la Asociacion.

La investigaciéon dentro del campo de la Audiologia y ciencias afines.

4. EI fomento de las relaciones cientificas con otras sociedades o
asociaciones nacionales o extranjeras de idéntica o similar naturaleza
y de intereses afines.

5. El mejorar el nivel cientifico de sus socios, para que redunde en
beneficio de la salud publica en general.

6. El prestar su colaboracién a la problematica que en orden al ejercicio

de su actividad profesional se produzca entre sus miembros y/o

otros elementos de la sociedad.

w

Articulo IV.- Para alcanzar los fines que se propone la Asociacién:

1. Procurara celebrar reuniones cientificas que estimulen Ila
investigacion y el estudio dentro de la Audiologia.

2. Establecera premios al trabajo profesional y a la labor de
investigacién, segun sus disponibilidades econémicas.

3. Organizara conferencias, editara libros y publicaciones periddicas o
esporadicas, utilizando cualquiera de los medios de divulgacion




escrito o hablado, cursillos, proyecciones, concursos y actos de
caracter analogo, y aquellas actividades licitas que la Junta Directiva
entienda contribuyan al logro de los fines expuestos, sometiéndose
en cada caso a lo que disponga la legislacion vigente.

4. Cooperara con las autoridades y corporaciones de la nacion,
informandoles de cuantas materias cientificas de la Audiologia
interesen a la comunidad en general y demas temas profesionales
que se le consulten.

5. Velara por la calidad de la ensefianza de la Audiologia, asi como de
su practica correcta en todo el territorio nacional.

Capitulo lll: De los Socios

Articulo V.- La Asociacién estara constituida por las siguientes clases de
socios:

1. Numerarios
2. Asociados
3. Colaboradores
4. Honorificos

Articulo VI.- Seran Socios Numerarios aquellos que cumplan alguna de
las siguientes condiciones:

1. Haber completado estudios de Audiologia validados por esta
Asociacién y soliciten su ingreso en la misma.

2. Presentar para su admisién un curriculo de conocimientos y actividad
en Audiologia que sea aprobado por la Comision de Admisiones de la
Asociacién con el Visto Bueno de la Junta Directiva.

Dentro de los socios numerarios, a mero titulo honorifico, podran ser
denominados SOCIOS FUNDADORES aquellos que dieron fe mediante su
presencia y firma en la Asamblea Constituyente de la Asociacion.

Articulo VII.- Seran Socios Asociados aquellas personas que, sin cumplir
los requisitos expresados en el articulo VI, soliciten su ingreso como
asociado y su solicitud sea aprobada por la Comisién de Admisiones de la
Asociacién con el Visto Bueno de la Junta Directiva.

Articulo VIIl.- Seran Socios Colaboradores aquellas personas o
entidades que deseen colaborar en los fines de la Asociacion.




Articulo IX.- Seran Socios Honorificos aquellos Socios Fundadores o
Numerarios Jubilados, asi como los que propongan la Junta Directiva o
una décima parte de los Socios con derecho a voto, comunicandolo
previamente a la Junta Directiva para que ésta lo exponga a votacion en
la siguiente Asamblea General. En dicha Asamblea se sometera a
votacion dichas propuestas, aceptandose el nombramiento cuando se
apruebe por mayoria.

Los Socios Honorificos no estaran obligados al cumplimiento de los
deberes de los demas socios, asi como no tendran derecho a voto.

Articulo X.- Son derechos de los Socios Fundadores y Numerarios:

1. Tomar parte con libertad de palabra y voto en las Asambleas
Generales y Reuniones de la Asociacion.

2. Elegir y ser elegidos miembros de los 6rganos de gobierno, y formar
parte de las comisiones que por la Junta Directiva se constituyan.

3. Exponer por escrito sugerencias a la Junta Directiva para el
desarrollo de las actividades propias de la Asociacion.

4. Solicitar y recibir informacién sobre la marcha de la Asociacion.

. Participar con caracter de prioridad en las publicaciones que realice la
Asociacion, de acuerdo con las normas especificas que se dicten en
Su momento.

6. Gozar con caracter prioritario de los beneficios intelectuales que

constituyan el patrimonio de la Asociacion.

7. Impugnar los acuerdos sociales por los medios y en las condiciones y
casos previstos en la Ley Organical/2002 de 22 de Marzo siempre
que el socio que desee impugnar un acuerdo en cuya adopcion haya
estado presente haya hecho notar su oposicion al mismo y su
intencién de impugnarlo en los términos aqui establecidos.
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Articulo XI.- Son deberes de los Socios Fundadores y Numerarios:

1. Contribuir econébmicamente al sostenimiento de las actividades de la
Asociacion, mediante el pago de las cuotas ordinarias vy
extraordinarias que se aprueben por la Asamblea General o por el
procedimiento que se acuerde en la Asamblea.

2. Cumplir los acuerdos reglamentarios tomados por la Asociacién en
sus diferentes 6rganos.

3. Cumplir con el cédigo deontoldgico de la Asociacién.



Articulo XIl.- Son derechos de los Asociados y Colaboradores:

1. Tomar parte con libertad de palabra en las Asambleas Generales y
reuniones de la Asociacion.

2. Exponer por escrito sugerencias a la Junta Directiva para el
desarrollo de las actividades propias de la Asociacion.

3. Colaborar en las publicaciones que realice la Asociacion de acuerdo
con las normas especificas que se dicten en su momento.

Articulo Xlll.- Son deberes de los Socios Asociados y Colaboradores:

1. Contribuir econdmicamente al sostenimiento de las actividades de la
Asociacién, mediante el pago de las cuotas especiales que se
establezcan por cada una de las clases de socios por las Asambleas
Generales.

2. Cumplir los acuerdos reglamentarios tomados por las Asociacién en
sus diferentes 6rganos.

3. Colaborar mediante su participacion en los instrumentos de
comunicacion al logro de los fines de la misma, asi como facilitar que
se le solicite por los 6rganos de Gobierno en relacion con los
problemas profesionales.

4. La cuota de los socios colaboradores estara entre 2,5 y 10 veces la
de los socios asociados.

Articulo XIV.- Quienes deseen pertenecer a la Asociacion lo solicitaran
por escrito a la Junta Directiva, que resolvera sobre la admisién o no
admision del socio en el plazo de 15 dias, sin posibilidad de recurso
contra el acuerdo.

Los nuevos asociados ejerceran su derecho al voto en la siguiente
Asamblea General a aquella tras la que reciba su acreditacion.

Articulo XV.- Los socios podran solicitar su baja en la Asociacién de
manera voluntaria, pero ello no les eximira de satisfacer las obligaciones
que tuvieran pendientes para con aquella.




La Junta Directiva podra suspender de forma cautelar de la Asociacion a
aquellos socios que cometan actos que les hagan indignos o bien actien
contra el cédigo deontoldgico de la Asociacion.

La suspension sera precedida de expediente disciplinario en el que
debera ser oido el interesado. El acuerdo debera ser ratificado por la
primera Asamblea General que se celebre.

Ademas, la Junta Directiva podra suspender a aquellos socios que no
estén al corriente de pago.

Capitulo I1V: De los Organos de Gobierno

Articulo XVI.- La direccién, administracion y gobierno de la Asociacion
seran ejercidos por el Presidente/a, la Junta Directiva y la Asamblea
General.

Articulo XVII.- La Asamblea general, integrada por todos los socios, es el
o6rgano soberano de la Asociacién y se reunira en sesion ordinaria una
vez al afo para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las
cuentas y el balance del ejercicio anterior, y el presupuesto del corriente,
las cuotas de la Asociacidén y para, en su caso, separar o nombrar al
Presidente/a o a los Vocales de la Junta Directiva.

La Asamblea se reunira con caracter Extraordinario cuando lo exijan las
disposiciones vigentes, lo decida la Junta Directiva por mayoria de dos
tercios o cuando lo soliciten al menos un tercio de los socios con
derecho a voto para la adopcién de acuerdos distintos a los anteriores.

Articulo XVIIl.- La mesa de la Asamblea General estara integrada por los
miembros de la Junta Directiva bajo la presidencia de su titular y con la
asistencia del Secretario/a General.

Articulo XIX.-  Tanto para la Asamblea ordinaria como para la
extraordinaria no habra mas que una convocatoria, siendo validos los
acuerdos que se adopten cualquiera que sea el numero de socios
presentes o representados, siempre que se adopten con las mayorias
establecidas en el articulo siguiente.

Articulo XX.- Las Asambleas, tanto las ordinarias como extraordinarias,
tomaran sus acuerdos por mayoria simple de socios con derechos a
voto, presentes, representados o que hayan votado electrénicamente,
excepto para la adopcion de acuerdos referidos a los siguientes asuntos,
en que la mayoria necesaria sera de dos tercios:
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1. Actos de dominio sobre los bienes inmuebles propios de la
Asociacion.

2. Solicitud de declaracién administrativa de “utilidad publica” o

“interés general” para la Asociacion.

Modificaciones de los estatutos.

4. Disolucion de la Asociacion.

w

Los socios podran ejercer su derecho al voto de forma telematica en la
eleccion de los miembros de la junta directiva y en todas aquellas
cuestiones relativas al funcionamiento de la Asociacion que sean
decididas por la junta directiva. El cierre de la votacion telematica tendra
lugar al comienzo de la Asamblea. El Secretario mantendra en secreto el
resultado hasta que lo sume a los votos presenciales de la Asamblea y
se proclamen los resultados.

Articulo XXl.- Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto
ordinarias como extraordinarias, seran hechas expresando el lugar, fecha
y hora de la reunion, asi como el orden del dia. Entre la convocatoria y el
dia sefalado para la celebracién de la Asamblea General habran de
mediar por lo menos quince dias.

La condicion de socios se podra acreditar a la hora de asistir a la
Asamblea bien mediante la presentacién del carnet de la Asociaciéon o
bien mediante la identificacién del socio con su DNI al Secretario/a
General, que comprobara si dicha persona reune las condiciones exigidas
en estos Estatutos para la emision del voto. Los socios con derecho a
voto podrian hacerse representar en la Asamblea por medio de otro
socio, mediante escrito autorizado con su firma en la misma papeleta de
convocatoria.

Articulo XXII.- El Presidente/a de la Asociacion asume la representacion
legal de la misma, en juicio y fuera de él, y ejecutara los acuerdos
adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea General, sin necesidad de
delegacion expresa, presidiendo las sesiones que celebran una y otra.

Articulo XXIIl.- El presidente/a sera designado por la Asamblea General
entre socios que a partir del tercer afo de constitucion de la Asociacion,
tengan al menos tres afos de antigliedad, y su mandato durara cuatro
anos, no pudiendo ser reelegido.

Articulo XXIV.- Las funciones de la presidencia seran las siguientes.
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1. Convocar y levantar las sesiones que celebre la Asociacion, en los
casos y oportunidades que marcan los Estatutos o las disposiciones
vigentes, y decidir con voto de calidad en caso de empate.

2. Proponer el plan de actividades de la Junta Directiva, impulsando y

dirigiendo sus tareas.

. Ordenar los pagos acordados validamente.

4. Elevar a publicos los acuerdos de la Junta directiva cuando ello fuere
necesario o conveniente a su validez o efectividad.

5. Visar las certificaciones y demas documentos que se expidan por el
Secretario/a de la Asociacién.

6. Autorizar los informes y comunicaciones que se dirijan a las
autoridades, corporaciones y particulares.

w

Articulo XXV.- La Junta Directiva es el érgano ejecutivo de la Asociacion
y asume la representaciéon ordinaria de la misma. Esta constituida por:

Presidente/a.
Vicepresidente/a.
Secretario/a General.
Tesorero/a.

Vocal 1°, 2° 3° 4°y 5°.

ahwn =

Todos los cargos de la Junta seran sin remunerar.

Articulo XXVI.- Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos en
Asamblea General, en candidaturas abiertas, entre socios con derecho a
voto que deberan tener la antigiedad minima de un afio en la
Asociacion.

Las vacantes seran publicadas por el Secretario tres meses antes de la
celebracion de la Asamblea General, iniciando asi la convocatoria de
candidatos. Los socios candidatos, deberan remitir su candidatura al
Secretario General hasta dos meses antes de la celebracion de Ia
Asamblea, no pudiendo participar en el proceso aquel que no haya
presentado su candidatura en ese tiempo. Cada candidato se podra
presentar a la eleccion de un solo cargo. El Secretario publicitara
eficazmente las candidaturas utilizando todos los medios de los que
disponga la Asociacion, un mes antes de la celebracién de la Asamblea.

Los candidatos deberan presentar un curriculum vitae junto a su
candidatura y el Presidente ademas presentara un programa de



actuacion, que seran publicados en la pagina web de la Asociacion y
accesible a todos los socios.

Sin perjuicio de lo anterior, podran proponer candidatos la Junta
Directiva o un nimero de socios que represente al menos a la décima
parte del nUmero de socios, todos ellos con derecho a voto;

Para la eleccién de cada cargo de la Junta Directiva, se requerira la
mayoria simple de los socios que hayan utilizado su derecho al voto de
forma presencial o telematica segun las normas emitidas por la Junta
Directiva.

El cierre de la votacién telematica tendra lugar al comienzo de la
Asamblea. El Secretario mantendra en secreto el resultado hasta que lo
sume a los votos presenciales de la Asamblea y se proclamen los
resultados.

Si ninguna de las candidaturas obtuviera la mayoria simple, se procedera
a una nueva votacion por parte de los asociados presentes en la
Asamblea, en la que sera proclamada aquella que obtenga el mayor
namero de votos. Para el caso de que se presente solamente una
candidatura, esta sera automaticamente proclamada sin necesidad de
votacion.

Articulo XXVII.- Los cargos de la Junta Directiva tendran un mandato de
4 afos y seran improrrogables. Los cargos se renovaran por mitades
cada 4 anos en Asamblea General. En el primer turno seran renovados el
Presidente/a, el Tesorero/a y dos vocales, y en el segundo, en la
Asamblea General siguiente, el Vicepresidente/a, el Secretario/a y los
otros tres vocales.

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los componentes de la
Junta Directiva se produjesen vacantes, la Junta podra designar entre
los socios que reunan los requisitos establecidos en el parrafo primero
del articulo XXVI, las personas que hayan de ocuparlos hasta la
renovacion de dicho cargo, segun lo establecido en este articulo XXVII. Si
la presidencia quedara vacante, el cargo lo asumira el Vicepresidente.

La entrada en vigor de esta formula sera regulada por la disposicidon
transitoria final.

Articulo XXVIIl.- Son funciones de la Junta Directiva:

1. Convocar y fijar la celebracion de la Asamblea General.



2. Organizar y desarrollar las actividades y mandatos de la Asamblea
General, asi como el Orden del Dia y el Gobierno normal de Ia
Asociacion.

3. Redactar los presupuestos y balances.
4. Dictar el régimen econémico y administrativo.

5. Admitir, dar de baja y suspender a los socios temporalmente hasta la
celebracién de la siguiente Asamblea General.

6. Proponer a la Asamblea General las modificaciones de las cuotas de
los distintos socios.

7. Girar y proponer al cobro las cuotas aprobadas por la Asamblea
General.

8. Cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos y los reglamentos de
régimen interior que se dicten, interpretandolos.

9. Otorgar y revocar poderes especiales o generales a favor de las
personas que crea conveniente para el normal desarrollo de las
actividades de la Asociacion.

10.Designar y apoderar abogados y procuradores para la defensa y
ejercicio de las acciones legales que competan a la Asociacién.

11.Cuantas funciones no estén expresamente asignadas a la Asamblea
General.

Articulo XXIX.- La Junta Directiva celebrara sus sesiones, tanto de forma
presencial como no presencial (en linea a través de Internet) dos veces
al ano, con caracter ordinario y cuantas veces sea convocada por el
Presidente/a, a iniciativa propia o a peticion de las dos terceras partes
de los miembros de la misma.

Las sesiones seran presididas por el Presidente/a, y en su ausencia, por
el Vicepresidente/a y, a falta de ambos, por el miembro de la Junta de
mayor edad.

Para que la Junta Directiva quede validamente constituida para la
adopcién de acuerdos, sera necesaria la presencia de al menos, la mitad
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mas uno de sus componentes. Los acuerdos se adoptaran por mayoria
simple. De las sesiones levantara acta el Secretario/a, o en su defecto, el
vocal de menor edad presente. El acta se transcribira al libro de actas y
sera firmado por el Presidente/a, el Secretario/a y todos los vocales
presentes.

Por mayoria de dos tercios de sus miembros, la Junta podra delegar de
manera permanente todas o algunas de sus funciones, que no fuesen
indelegables de acuerdo con la Ley o de estos Estatutos, en uno
cualquiera de sus componentes 0 en una o varias comisiones.

Articulo XXX.- El Vicepresidente/a asistira al Presidente/a en sus
funciones, y le sustituira en caso de ausencia, enfermedad o
imposibilidad, previa deliberacién y acuerdo de la Junta Directiva.

Articulo XXXI.- Seran funciones del Secretario/a General:

1. Custodiar los libros, documentos y sellos de la Asociacion, excepto
los de contabilidad.

2. Llevar al dia el registro de socios, anotando las altas y bajas que se
produzcan.

3. Firmar con el Presidente/a las actas de las Asambleas Generales y de
las Juntas Directivas que se celebren.

4. Expedir certificaciones que se soliciten por los interesados.

Redactar la memoria anual.

6. Redactar y dirigir los oficios de citacién para todos los actos de Ia

Asociacién segun las 6rdenes que reciba del Presidente/a y con la

debida antelacion.

Llevar la correspondencia.

Redactar el programa definitivo de las Asambleas Generales.

. Contabilizar los votos emitidos en las Asambleas Generales tanto de

forma presencial como electroénica.

10.Y cuantas funciones puedan competir a su cargo y no estén
expresamente recogidas en este articulo.

11.Colaborara con el Secretario/a General toda la Junta Directiva.

(9}
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Articulo XXXIl.- El Tesorero/a tendra como funciones:

1. Llevar los libros de tesoreria y custodiar los fondos de la Asociacion,

girando los recibos de las cuotas correspondientes.

Confeccionar el presupuesto de ingresos y Gastos.

3. Efectuar cobros y pagos que la Presidencia ordene y anotarlos en los
libros correspondientes.

n
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4. Firmar con el Presidente/a los talones, cheques bancarios o firmas
electronicas de las cuentas bancarias de la asociacion.
5. Redactar la memoria anual de Tesoreria.

Articulo XXXIIl.-  Seran funciones de los vocales de la Junta Directiva
trasladar las sugerencias de los demas socios para el buen desarrollo de
las actividades de la Asociacion, asi como participar activamente en la
realizacion de tareas que les fueran encomendadas por la Junta
Directiva.

Articulo XXXIV.- Los miembros de la Junta Directiva desempefaran sus
cargos con lealtad y diligencia, y responderan de sus actuaciones frente
a los socios y frente a los acreedores del dafio causado por malicia,
abuso de facultades o negligencia grave. En cualquier caso estaran
exentos de responsabilidad los miembros de la Junta que hubieran
salvado su voto en los acuerdos que hubieran causado dafo.

Se podra convocar una Asamblea de censura cuando un tercio de los
asociados considere que la labor de alguno de los cargos de Presidente,
Vicepresidente, Secretario o Tesorero sea contraria a los intereses de la
Asociacion. La Asamblea se convocara en Madrid. Durante las votaciones
de censura de los cargos, la sustitucion de los mismos se realizara en
votaciones con resultado de mayoria simple de los socios que asistan a
la Asamblea.

Los cargos de Presidente, Secretario y Tesorero, seran reelegidos
aunque no hayan cumplido los 4 afos de mandato en caso de no
aprobacién de los presupuestos o de los gastos por la Asamblea.

Capitulo V: Del Régimen Econdmico

Articulo XXXV.- La Asociacion en el momento de constituirse, tiene un
patrimonio fundacional, que asciende a —- euros, constituidos por las
cuotas de ingreso de los socios fundadores, y podra exceder de
12.020,02 euros.

El presupuesto anual podra exceder de 1.202,02 euros.

La Asociacion podra recibir cuotas, donaciones, cualquier tipo de
contribuciones, incluso por valor superior a 300 euros.

Articulo XXXVI.- Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de
las actividades sociales seran los siguientes:
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. Las cuotas de entrada que senale la Asamblea de socios.

Las cuotas periddicas que acuerde la misma.

3. Los productos de los bienes y derechos que le correspondan, asi
como las subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir de
forma legal.

4. Los ingresos que obtenga la Asociacion mediante las actividades

licitas que, de conformidad con los Estatutos, acuerde realizar la

Junta Directiva.

N

Articulo XXXVIl.- El ejercicio asociativo y econdémico sera anual y su
cierre tendra lugar el 31 de Diciembre de cada afno.

Anualmente la Junta Directiva confeccionara el Presupuesto, y sera
aprobado en Asamblea General. Con la aprobacion del referido
Presupuesto quedaran aprobadas las cuotas ordinarias para el ejercicio
correspondiente.

Para aprobacidon de cuotas extraordinarias, habra de convocarse
Asamblea General extraordinaria, salvo que la asociacion careciere de
liquidez y la disposicidn y gasto correspondiente fueren urgentes, en
cuyo caso bastara la adopcion de acuerdo por la Junta Directiva, previo
informe del tesorero/a y ulterior ratificaciéon en la Asamblea General, que
habra de aprobarse en el Plazo de treinta dia siguientes a la adopcion del
acuerdo por la Junta Directiva.

La Asamblea aprobara anualmente las cuentas de la Asociacién, una vez
finalizado el ejercicio presupuestario al que correspondan.

La Junta Directiva llevara los correspondientes libros de contabilidad, de
acuerdo con lo establecido en el art. 14 de la ley Organica 1/2002, de
22 de Marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, la Asociacion
dispondra de una relacién actualizada de sus asociados, llevara los libros
de contabilidad necesarios que permitan obtener una imagen fiel de su
patrimonio, del resultado y de la situacién financiera de la entidad, asi
como una relacion de las actividades realizadas, y recogera en un libro
las actas de las reuniones de sus érganos de gobierno y representacion.

Articulo XXXVIIl.- En caso de disolucién de la Asociacion, la Asamblea
General nombrara una Comision liquidadora compuesta por cinco
miembros, la cual se hara cargo de los fondos que existan para que, una
vez satisfechas las obligaciones, el remanente si lo hubiere, revierta a la
colectividad, a cuyo fin se comunicara de tal disolucién a la Autoridad
competente, que acordara el destino de dichos bienes para el fomento y
desarrollo de las actividades de fines analogos y en la forma que
determinen las disposiciones legales aplicables.
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Articulo XXXIX.- Todas las dudas, cuestiones y diferencias que se
susciten en la interpretacién, cumplimiento y ejecucion de los presentes
estatutos, seran resueltas por acuerdo de la Junta Directiva. Dicho
acuerdo podra ser impugnado por cualquier socio disidente y entonces
sera expuesto y resuelto por la Asamblea General.

Capitulo VI: De las Reuniones Cientificas y
Congresos

Articulo XL.- La Asociacidbn organizara y apoyara cuantas reuniones
cientificas considere oportunas para el desarrollo de sus fines.

Articulo XLI.- Cada dos anos se celebrara el Congreso de la Asociacion
Espanola de Audiologia en una ciudad elegida por la Asamblea General
entre las propuestas presentadas por los socios a la Junta Directiva,
como minimo dos afios antes de su celebracion.

Los afos que no se celebre el Congreso, se celebrara la Asamblea
general que podra hacerse coincidir con otras actividades de la
Asociacidbn o congresos o reuniones relevantes en el campo de la
Audiologia.

Los afios que no se celebre congreso podra celebrarse un Congreso
Extraordinario si a juicio de la Junta Directiva hay temas relevantes que
justifiquen esa convocatoria.

Articulo XLIl.- La Asamblea General seleccionara al Presidente/a de la
Comision Organizadora del Congreso siguiente entre los que le sean
presentados por la Junta Directiva a propuesta de los socios.

Articulo XLIIl.- El Presidente/a de la Comisién Organizadora del Congreso
es el dltimo responsable de los aspectos cientificos, técnicos y de
gestion financiera del mismo. Elaborara un programa cientifico y social de
los actos a realizar, asi como una estimacién de los posibles gastos, que
habra de ser aprobado por la Junta Directiva.

Articulo XLIV.- La Comisién organizadora pondra especial cuidado en al
elaboracion del presupuesto del Congreso, que sera remitida con
suficiente antelaciéon al tesorero de la asociacidbn y sometido a la
aprobacién de la Junta Directiva. El balance final del Congreso sera
asumido por la asociacion.
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Las cuotas de inscripcidn seran fijadas por la Comisiéon Organizadora con
el Visto Bueno de la Junta Directiva.

Articulo XLV.- Podran asistir al Congreso todos los socios, asi como
cualquier profesional relacionado con el campo de la Audiologia, que lo
soliciten y abonen las cuotas de inscripcion.

Articulo XLVI.- Los plazos y otros acuerdos relacionados con el
congreso seran fijados en un Reglamento de Régimen interno especifico.

Disposiciones transitorias.-

1. La Junta Directiva comenzara su renovacion en la siguiente
Asamblea General Ordinaria tras la entrada en vigor de estos
estatutos. Segun el articulo XXVII, la renovacion se realizara
en dos turnos. En primer turno seran renovados el
Presidente/a, el Tesorero/a, y los dos vocales de mayor
antigliedad, y en el segundo, en la Asamblea General
siguiente, el Vicepresidente, el Secretario y los otros tres
vocales.

2. Se respetaran las sedes de los Congresos ya fijados, Granada

y Madrid. Las siguientes sedes deberan cumplir con las
exigencias de estos estatutos.

Madrid, 11 de mayo de 2019

Javier Mata. Secretario General Franz Zenker. Presidente
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